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La Red SAFER de Investigadores en Empresa Familiar 

Sección Latinoamérica  

 
Convocan al 

2o. Simposio de Investigación en Empresas Familiares 

Resilientes e Innovadoras  

19 y 20 de mayo de 2026 

 Modalidad virtual 

I. OBJETIVO 
 

Generar un espacio para difundir los resultados de investigación teórica y aplicada 
que aporten al conocimiento de la empresa familiar iberoamericana en un contexto 
actual complejo y dinámico a nivel global.  
 
Líneas de investigación y temáticas en las que se podrán participar:  

• Estudios de género en la empresa familiar 

• Estrategias sostenibles y desempeño ESG  

• Gobierno corporativo y sucesión 

• Tecnología e innovación 

• Las empresas familiares en la era digital 

• Profesionalización de la empresa familiar y su impacto en la comunidad  

• Emprendimiento corporativo e innovación en la empresa familiar 

• Administración estratégica y cambio organizacional 

• Dinámicas familiares interpersonales 

• Internacionalización y globalización 
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II. DIRIGIDO A:  

Investigadores(as) en el ámbito de la empresa familiar, estudiantes, empresarios(as), 
académicos(as), profesionistas. 

 
 

III. BASES 

a. Lineamientos para las ponencias 

1. Hacer alguna aportación al conocimiento teórico o al conocimiento 
aplicado en el ámbito de la empresa familiar iberoamericana. 

2. Presentar un trabajo original e inédito, por ello la generación o redacción del 
documento no deberá estar creada con inteligencia artificial; si se emplea, para 
la recolección de datos, deberá estar debidamente documentada y explicada en 
la ponencia. 

3. No ser trabajos de tipo profesional o de consultoría, ni protocolos de 
investigación. 

4. El trabajo podrá ser elaborado individual o colectivamente (máximo 
cuatro autores). 

5. Las ponencias se presentarán en español y deberán incluir título, resumen y 
de 3 a 5 palabras clave. 

b. Requisitos de forma 
 

a. Tener una extensión de 12 a 15 cuartillas en tamaño carta (con márgenes 
derecho e izquierdo de 3 cm. y superior e inferior de 2.5 cm.), incluyendo 
resumen y, en su caso, figuras, gráficas, cuadros, anexos y referencias. Se 
deberá escribir en Microsoft Word con fuente Times New Roman de 12 puntos, 
con interlineado a 1.5 (dejando un espacio adicional entre párrafos, los cuales 
deberán estar justificados) y todas las páginas se numerarán en la parte 
inferior de manera centrada.  

b. Incluir un resumen cuya extensión no exceda de 250 palabras e indicar de 
tres a cinco palabras clave. 

c. Omitir aquellos datos que aludan directa o indirectamente a los autores, 
así como la institución en la que colaboran, para mantener el anonimato. 

c. Otras consideraciones 
 

a. Para la aceptación de los trabajos, se someterán a un proceso de 
arbitraje doble ciego. La decisión de los revisores es inapelable. 

b. Una vez registrado el trabajo no se aceptará la inclusión o sustitución de 
autores. 

c. En caso de ser aceptada la ponencia, el autor, o autores, se compromete(n) 
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a presentarla en la fecha programada del Simposio. El autor o autores 
deberán entregar la carta de cesión de derechos en caso de aprobar su 
publicación en capítulo de libro electrónico. 

d. Los trabajos aceptados serán sometidos a revisión para identificar un posible 
plagio. 

e. La fecha límite para el envío de ponencias completas es el viernes 24 de abril 
de 2026 a las 17:00 horas, tiempo del centro de México. 

 

 

IV. ENVÍO DE PONENCIAS 
 

a) Archivo 1. Carátula 
 

Con los siguientes datos: 
 

• Título completo de la ponencia, en español e inglés, procurando que sea lo 
más breve posible. 

• Área a la que pertenece la ponencia (de las señaladas en el apartado I de 
esta Convocatoria). 

• Nombre completo del autor (o autores). 

• Institución de procedencia (universidad, facultad, escuela, centro, 
departamento, etc.) 

• País de la institución de procedencia. 

• Correo(s) electrónico(s). 

• Número(s) telefónico(s). 
 

b) Archivo 2. Ponencia en extenso 
 

• Título del trabajo en español e inglés. 

• Ponencia en extenso, incluyendo resumen y palabras clave en español e 
inglés. No debe llevar nombre del autor, o de los autores, o algún otro 
dato que permita identificarlo(s) o a su institución. 

• Contenido del trabajo: Introducción, Desarrollo Teórico, Metodología, 
Resultados, Conclusiones y Referencias Bibliográficas. 

 

c) Calendario de envíos 
 

• 12 de marzo al 24 de abril de 2026. Envío de trabajos. 
• 11 de abril al 15 de mayo de 2026. Envío de cartas de aceptación de trabajos. 
• 19 y 20 de mayo de 2026. Presentación de trabajos de investigación. 

 

Las ponencias deberán enviarse al correo saferlat2@gmail.com  

mailto:saferlat2@gmail.com
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En esta edición, se seleccionarán aquellas ponencias que los revisores entiendan 
que son potencialmente publicables en la revista European Journal of Family 
Business, (indizada en Scopus y Web of Science Q3, para su publicación), donde 
pasarán a un proceso de revisión ágil. El objetivo final es poder publicar algunos de 
estos trabajos, si superan el correspondiente proceso de revisión.   

 

El resto de trabajos que se apeguen a los requisitos que se solicitan en esta 
convocatoria, se publicarán en un libro electrónico con ISBN internacional. 

 

Inversión: 75 euros, el cual incluye la inscripción al evento y la membresía anual 
como socio de la Sociedad Española de Investigadores en Empresa Familiar, 
Capítulo Latinoamérica. 

 

 
 


