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Modalidad virtual

I. OBJETIVO

Generar un espacio para difundir los resultados de investigacion tedrica y aplicada
que aporten al conocimiento de la empresa familiar iberoamericana en un contexto
actual complejo y dinamico a nivel global.

Lineas de investigacion y tematicas en las que se podran participar:
e Estudios de género en la empresa familiar
e Estrategias sostenibles y desempefio ESG
e (Gobierno corporativo y sucesion
e Tecnologia e innovacion
e Las empresas familiares en la era digital
e Profesionalizacion de la empresa familiar y su impacto en la comunidad
e Emprendimiento corporativo e innovacién en la empresa familiar
e Administracion estratégica y cambio organizacional
e Dindmicas familiares interpersonales
e Internacionalizacion y globalizacion



II. DIRIGIDO A:

Investigadores(as) en el &mbito de la empresa familiar, estudiantes, empresarios(as),
académicos(as), profesionistas.

II1. BASES

a. Lineamientos para las ponencias

1.

Hacer alguna aportacién al conocimiento teoérico o al conocimiento
aplicado en el ambito de la empresa familiar iberoamericana.

Presentar un trabajo original e inédito, por ello la generacién o redacciéon del
documento no debera estar creada con inteligencia artificial; si se emplea, para
la recoleccion de datos, debera estar debidamente documentada y explicada en
la ponencia.

No ser trabajos de tipo profesional o de consultoria, ni protocolos de
investigacion.

El trabajo podra ser elaborado individual o colectivamente (maximo
cuatro autores).

Las ponencias se presentaran en espafiol y deberan incluir titulo, resumen y
de 3 a 5 palabras clave.

b. Requisitos de forma

d.

Tener una extension de 12 a 15 cuartillas en tamafio carta (con margenes
derecho e izquierdo de 3 cm. y superior e inferior de 2.5 cm.), incluyendo
resumen y, en su caso, figuras, graficas, cuadros, anexos y referencias. Se
debera escribir en Microsoft Word con fuente Times New Roman de 12 puntos,
con interlineado a 1.5 (dejando un espacio adicional entre parrafos, los cuales
deberan estar justificados) y todas las paginas se numeraran en la parte
inferior de manera centrada.

Incluir un resumen cuya extension no exceda de 250 palabras e indicar de
tres a cinco palabras clave.

Omitir aquellos datos que aludan directa o indirectamente a los autores,
asi como la institucion en la que colaboran, para mantener el anonimato.

c. Otras consideraciones

Para la aceptaciéon de los trabajos, se someteran a un proceso de
arbitraje doble ciego. La decision de los revisores es inapelable.

Una vez registrado el trabajo no se aceptara la inclusiéon o sustitucién de
autores.

En caso de ser aceptada la ponencia, el autor, o autores, se compromete(n)
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a presentarla en la fecha programada del Simposio. El autor o autores
deberan entregar la carta de cesion de derechos en caso de aprobar su
publicacion en capitulo de libro electrénico.

d. Los trabajos aceptados serdn sometidos a revision para identificar un posible
plagio.

e. Lafechalimite para el envio de ponencias completas es el viernes 24 de abril
de 2026 alas 17:00 horas, tiempo del centro de México.

IV.ENVIO DE PONENCIAS

a) Archivo 1. Caratula
Con los siguientes datos:

e Titulo completo de la ponencia, en espafiol e inglés, procurando que sealo
mas breve posible.

« Areaala que pertenece la ponencia (de las sefialadas en el apartado I de
esta Convocatoria).

e Nombre completo del autor (o autores).

e Institucion de procedencia (universidad, facultad, escuela, centro,
departamento, etc.)

o Paisdelainstitucion de procedencia.

e Correo(s) electrénico(s).

e Numero(s) telefonico(s).

b) Archivo 2. Ponencia en extenso

e Titulo del trabajo en espafiol e inglés.

e Ponencia en extenso, incluyendo resumen y palabras clave en espafiol e
inglés. No debe llevar nombre del autor, o de los autores, o algin otro
dato que permita identificarlo(s) o a su institucion.

e Contenido del trabajo: Introduccidén, Desarrollo Teérico, Metodologia,
Resultados, Conclusiones y Referencias Bibliograficas.

c) Calendario de envios
e 12 de marzo al 24 de abril de 2026. Envio de trabajos.

e 11deabrilal 15 de mayo de 2026. Envio de cartas de aceptaciéon de trabajos.
e 19y 20demayo de 2026. Presentacién de trabajos de investigacion.

Las ponencias deberan enviarse al correo saferlat2@gmail.com
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En esta edicidn, se seleccionaran aquellas ponencias que los revisores entiendan
que son potencialmente publicables en la revista European Journal of Family
Business, (indizada en Scopus y Web of Science Q3, para su publicacion), donde
pasaran a un proceso de revision agil. El objetivo final es poder publicar algunos de
estos trabajos, si superan el correspondiente proceso de revision.

El resto de trabajos que se apeguen a los requisitos que se solicitan en esta
convocatoria, se publicaran en un libro electrénico con ISBN internacional.

Inversion: 75 euros, el cual incluye la inscripcién al evento y la membresia anual
como socio de la Sociedad Espafiola de Investigadores en Empresa Familiar,
Capitulo Latinoamérica.



