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Convenio de asociacion de Safer en el Family Firm Institute (FFI)

SAFER ha firmado un acuerdo para formar parte del Family Firm Institute (FFI) como
organizacion, a partir del préximo mes de mayo (2026). Este convenio permitira a los
socios de SAFER entrar a formar parte del FFl a un coste muy reducido (con un limite
maximo de 25 socios).

La esencia del convenio consiste en que SAFER asume el coste de la membresia como
organizacion asociada al FFI (coste anual de 3.750S) que permite incluir hasta 25 socios
individuales al FFI (mas informacién en www.ffi.org) que, ademas, incluye descuentos
para el congreso anual y GEN (Global Education Network, formacién que imparte el FFl).

Aquellos miembros de SAFER que deseen ser uno de estos 25 miembros deberan asumir
una cuota muy reducida, 75 euros (hay que considerar que la membresia individual para
profesores tiene un coste anual de 5508, fuera del presente acuerdo).

Con esta iniciativa SAFER quiere incentivar la presencia de investigadores espafioles y
latinoamericanos en los foros internacionales.

A continuacion, detallamos mas informacién acerca de las ventajas y servicios que
proporciona el FFl para sus asociados.

Directorio y grupos virtuales (Virtual Study Group Iberoamérica)

Hay varios grupos de estudio virtuales, en los que pueden participar los miembros. El
mas interesante para los socios de Safer puede ser el Virtual Study Group Iberoamérica.
Este grupo esta formado por los miembros del FFI de habla espafiola, cuenta con unas
60 personas, que en su mayoria son consultores con amplia experiencia, de casi todos
los paises de habla hispana. El grupo se cred en 2012, a partir de la iniciativa de Guillermo
Salazar (socio director de Exaudi) y Javier Macias (presidente del Club de Asesores de la
Empresa Familiar). El idioma oficial del grupo es el espafiol. Se retne de forma virtual los
segundos jueves de cada mes (excepto en agosto y octubre), para tratar un tema con un
ponente y tener un debate. Ademas, hay una sesion presencial, el dia antes del comienzo
oficial del congreso del FFl en octubre, que se incluye en la programacion del congreso,
y en la que se presentan comunicaciones en espafiol. La informacién sobre los grupos
de estudio virtuales esta en https://www.ffi.org/directories/

FFI Practitioner

Revista virtual que llega a unas 6000 personas cada miércoles. Publica un articulo cada
semana, claramente orientado a la practica, no de caracter académico. Se aceptan
articulos tanto de miembros como externos al FFl. Los articulos sobre
informes/investigaciones pueden incluir un enlace al informe completo en una barra
lateral. En cierto sentido, The Practitioner tiene una orientacion parecida a Familia&
Empresa. Los detalles para publicar en The Practitioner se encuentran en
www.ffipractitioner.org.
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Global Education Network (GEN)

Es el programa educativo online del FFI, sobre consultoria en empresa familiar. Existen
dos certificados basicos y dos avanzados: Certificate in Family Business Advising (CFBA),
Certificate in Family Wealth Advising (CFWA), Advanced Certificate in Family Business
Advising (ACFBA), Advanced Certificate in Family Wealth Advising (ACFWA). Para
obtenerlos, hay que hacer una serie de cursos online, y uno presencial que se hace
coincidir con el congreso anual del FFI. También se pueden hacer los dos cursos (los dos
basicos o los dos avanzados) a la vez. Los cursos basicos se ofrecen cada trimestre y son
asincronos, excepto el proyecto final. Los miembros tienen un 10 % de descuento (o mas)
si se inscriben cinco o mds personas. Mas informacion en www.ffigen.org.

Congreso anual

En 2026, se celebra en Nueva York, del 29 al 30 de octubre, en el Marriott Marquis. El
miércoles 28 de octubre, por la tarde, habrd una sesion previa al congreso, sobre
investigacién. También es la fecha de la reunién presencial del Virtual Study Group
Iberoamérica. El congreso de 2027 se celebrard en Londres. Mas informacién en
https://www.ffi.org/conference/

Premios anuales

En 2026, el plazo de solicitud para los premios a la Mejor Tesis Doctoral y al Mejor
Articulo de Investigacion Inédito finaliza el 1 de abril, mientras que las nominaciones
para los Premios a la Trayectoria estan abiertas hasta el 1 de mayo. El anuncio de los
ganadores se hara el 15 de junio. La entrega de premios tendra lugar durante el
congreso. Mas informacion sobre los premios y el proceso de solicitud o nominacion en
https://www.ffi.org/awards/

Procedimiento para acogerse al acuerdo y criterios de seleccion

Aquellos socios que deseen acogerse a las ventajas del presente acuerdo, deben
proceder a formalizar su solicitud en el enlace que se ofrece al final, a lo largo del mes
de mayo de 2026. Si finalizado el mes, hay 25 solicitudes o menos, se les hara saber y
deberan proceder a ingresar en SAFER la cantidad de 75 euros antes del 14 de junio. De
no hacerlo, la convocatoria seguira abierta hasta agotar el cupo de 25 socios. Si a final
de mayo el niumero de solicitudes supera las 25, el comité de direccion hard una
seleccion de acuerdo a los siguientes criterios:
e Implicacion en SAFER a lo largo de los ultimos afios (duracién de la membresia,
participacién en actividades de SAFER, etc.)
e Beneficios potenciales para su carrera futura (socios jovenes o con potencial,
motivacién de la pertenencia a FFl, etc.)
e Implicacién previa en el FFl (membresia previa, implicacién en el FFl,...)

Enlace:
https://docs.google.com/forms/d/e/1FAIpQLSdf7X-
cUelwM kXbjYCNf8fz8isTNR VDQ2PyNzc40OHDZePHw/viewform?usp=publish-editor
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